BUPATI KONAWE UTARA
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

KEPUTUSAN BUPATI KONAWE UTARA
NOMOR (! TAHUN 2024

TENTANG

PEMBENTUKAN PANITIA SELEKSI TERBUKA
DAN SEKRETARIAT PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH

Menimbang

Mengingat

KABUPATEN KONAWE UTARA TAHUN 2024

BUPATI KONAWE UTARA,

. bahwa dalam rangka Pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan

Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten
Konawe Utara Tahun 2024, dilaksanakan oleh Panitia Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama Sekretaris
Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024;

. bahwa mereka yang Namanya tercantum dalam lampiran

keputusan ini dipandang cakap dan memenuhi syarat untuk
melaksanakan tugas sebagai Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten
Konawe Utara Tahun 2024;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Keputusan Bupati
Konawe Utara tentang Pembentukan Panitia Seleksi Terbuka
dan Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi (JPT) Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Konawe
Utara Tahun 2024.

. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2007 tentang Pembentukan

Kabupten Konawe Utara di Provinsi Sulawesi Tenggara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 15,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4685);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6897);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4502) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6757);




Memperhatikan :

Menetapkan
KESATU

4.

10.

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6477);

Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang Penilaian
Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6340);

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang disiplin
Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 202, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6718); ‘

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi secara terbuka dan kompetitif di
lingkungan instansi pemerintah;

Peraturan Bupati Konawe Utara Nomor 45 Tahun 2021 tentang
Standar Kopentensi Manajerial Pegawai Negeri Sipil Dalam Jabatan
Struktural Eselon II dan Eselon III di Lingkungan Pemerintah
kabupaten Konawe Utara (Berita Daerah kabupaten Konawe Utara
Tahun 2021 Nomor 413);

Peraturan Bupati Konawe Utara Nomor 47 Tahun 2021 tentang Tata
Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dan Jabatan
Administrator Kepala Perangkat Daerah Pada Pemerintah
Kabupaten Konawe Utara (Berita Daerah Kabupaten Konawe Utara
Tahun 2021 Nomor 415).

Surat Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor B-232/JP.00.00/
01/2024 Tanggal 18 Januari 2024, Hal Rekomendasi Rencanan
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama Sekretaris
Daerah di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Konawe Utara.

2. Surat Gubernur Sulawesi Tenggara Nomor 800.1.11.1/538 Tanggal

31 Januari 2023 perihal Penugasan Pegawai Negeri Sipil sebagai
Panitia Seleksi Terbuka Pengisian JPT Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Konawe Utara Provinsi Sulawesi Tenggara

MEMUTUSKAN :

: Membentuk Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Sekretaris Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024, dengan
susunan keanggotaan sebagaimana tercantum dalam Lampiran I
Keputusan ini. ‘




KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

: Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Sekretaris Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024
sebagaimana tersebut pada Diktum KESATU mempunyai tugas :

a. Menyusun dan menetapkan jadwal serta tahapan Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024;

b. Menentukan dan penyusunan materi Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten
Konawe Utara Tahun 2024;

¢. Menentukan kriteria penilaian Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten
Konawe Utara Tahun 2024;

d. Melaksanakan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Konawe Utara Tahun
2024,

e. Menyusun dan menyampaikan laporan hasil Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024 kepada PPK.

: Dalam melaksanakan tugas Panitia Seleksi Terbuka sebagaimana

maksud Diktum KEDUA, dibantu oleh Sekretariat Panitia Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024 dengan susunan
Sekretariat Panitia sebagaimana tercantum dalam Lampiran II
Keputusan ini.

: Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama sebagaimana dimaksud pada diktum KETIGA
mempunyai tugas sebagai berikut :

a. Menyiapkan bahan administrasi pelaksanaan Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Konawe Utara Tahun 2024;

b. Menyusun hasil Seleksi Terbuka dalam bentuk Naskah Surat
dan/atau Keputusan;

c. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Panitia Seleksi.

: Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya keputusan ini

dibebankan pada APBD Kabupaten Konawe Utara melalui DPA-
OPD Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Konawe Utara Tahun Anggaran 2024.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Wanggudu
Pada tanggal : ¢ 4e®UUARL 2024
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LAMPIRAN I KEPUTUSAN BUPATI KONAWE UTARA

NOMOR Dbl Tarum 2024
TANGGAL G $ERLVATLL 2014
TENTANG

: SUSUNAN PANITIA SELEKSI TERBUKA DAN SEKRETARIAT PANITIA

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KONAWE UTARA TAHUN 2024.

SUSUNAN PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KONAWE UTARA TAHUN 2024

KEDUDUKAN

NO. NAMA JABATAN DALAM TIM KET

Sekretaris

1. | Drs. Asrun Lio, M.Hum., Ph.D Daerah Provinsi Ketua
Sulawesi Tenggara
Fungsional Ahli

2. | Gusti Pasaru, SE., M.Ak Utama Provinsi Sekretaris
Sulawesi Tenggara

3. | Dr. Abdul Halim Momo, M.Si Akademisi Anggota

Dr.Muhammad Hasdin o
4. Has,Lc.M.Th.I Akademisi Anggota
S. | Dr. H. Sukring, M.Pd.I Akademisi Anggota
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LAMPIRAN II KEPUTUSAN BUPATI KONAWE UTARA

NOMOR . lpl TAHun 2024
TANGGAL . G peRLVALl 2024
TENTANG : SUSUNAN PANITIA SELEKSI TERBUKA DAN SEKRETARIAT

PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI
PRATAMA SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KONAWE UTARA
TAHUN 2024.

SUSUNAN SEKRETARIAT PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN KONAWE UTARA TAHUN 2024

NO.

NAMA JABATAN KET

Kepala Badan
Kepegawaian Daerah Ketua

Dra. Zanuria, M.Si Provinsi Sulawesi Sekretariat
Tenggara

Kepala Badan
Kepegawaian dan
Mohamad Nur Sain, S.Sos.,MM | Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

Plt. Kepala Dinas

Komunikasi dan
Abdotlah, .54 Informatika Kabupaten Anggota

Konawe Utara

Kepala Bidang
Pengembangan pada
Wayan Sujana, S.Sos Badan Kepegawaian Anggota
Daerah Prov. Sulawesi
Tenggara

Sekretaris Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Mangu Muliadi, SE., M.Si Anggota

Kepala Bidang Pengadaan,
Mutasi dan Kenaikan
Pangkat pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Robert Yanuar Victor, SE.,MM Anggota

Kepala Bidang Displin,
Penilaian kinerja dan
Pensiun pada Badan Anggota
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Israwan, S.Pd., M.A.P




NO.

NAMA

JABATAN

KET

Hardin, S.Sos

Kepala Bidang Data dan
Informasi, Diklatt,
Fasilitasi Profesi ASN dan
Korpri pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

Endi Samrin, S.H., LLM.

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

10

Heppy Apriyanti, S.Ip.,M.A.P.

Analis Sumber Daya
Manusia sebagai Sub
Koordinator Pengadaan
pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

11

Ariyanto, S.Si

Analis Sumber Daya
Manusia sebagai Sub
Koordinator Kinerja dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

12

Sunaitin, SP

Analis Sumber Daya
Manusia sebagai Sub
Koordinator Disiplin
pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

13

Rasna Sorumba, S. Sos.

Analis Sumber Daya
Manusia sebagai Sub
Koordinator Fasilitasi
Profesi ASN dan Korpri
pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

14

Mansur, S.Si

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian pada
Badan Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

15

Muhamad Asri, S.E

Kepala Sub Bagian
Perencanaan dan
Keuangan pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota




¢ "

NO.

NAMA

JABATAN

16

Tanti Hikmawati, S.Si.

Penyusun Laporan
Keuangan pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

17

Achmad Rachman Fadly,
S.Kom

Penyusun Rencana Mutasi
pada Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi Sulawesi
Tenggara

18

Kesuma Jaya, S.Kom

Penyusun Rencana
Promosi pada Badan
Kepegawaian Daerah
Provinsi Sulawesi
Tenggara

19

I Gede Suwardi M, S.Si

Analis Data dan Informasi
pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

20

Albar, A.Ma.Pd.

Pranata Teknologi
Informasi Komputer pada
Bagian Organisasi
Sekretariat Daerah
Kabupaten Konawe Utara

21

Rocky Hastarto Saputra, S.Sos.

Analis Kepegawaian Ahli
Pertama pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

22

Aulia Prajasila Ramadhan,
S.SL

Analis Pengembangan
Karir pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

23

Muh. Rabiul Bobotu, S.Sos

Analis Pengembangan
Karir pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

24

Leonardus Gori, S.IP.

Analis Jabatan pada
Badan Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara




NO.

NAMA

JABATAN

KET

25

Rahmat Saleh, S.A.P

Analis Kepegawaian Ahli
Pertama pada Badan
Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

26

Ardimin Ramdan Amin, S.Psi.

Assesor SDM Aparatur

pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

27

Rahmi Mirdayanti Syamsul,
5. Psi.

Assesor SDM Aparatur

pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

28

Alfero, S.Kom

Perancang Sistem
Informasi Kepegawaian
pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

29

Arif Hidayat, S.Kom

Perancang Sistem
Informasi Kepegawaian
pada Badan Kepegawaian
dan Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota

30

Asrianto Tawulo, A.Md

Pengelola Data pada
Badan Kepegawaian dan
Pengembangan SDM
Kabupaten Konawe Utara

Anggota
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